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SUNUS:

Degerli Okuyucu,

Tip Fakiiltemiz, 2016 yilinda basladigi akreditasyon caligmalarinin meyvesini yogun ve
fedakar ¢aligmalar sonucu alarak 01.01.2019 tarihi itibariyle akredite olmustur. Akreditasyon
stireci gergekten de zor ve mesakkatli olup, slire¢ icerisinde sayisiz toplantilar, egitimler,
tartigmalar, bilimsel etkinlikler ve 6grenci aktiviteleri gergeklestirildi. Tam da akredite bir
fakiilte olmanin sevincini ve hakli gururunu yasarken 2020 yili igerisinde baslayan pandemi
stireci tiim diinya genelinde oldugu gibi iilkemizde de egitim siirecini aksatti. Ancak,
fakiiltemizin akredite olmas1 nedeniyle bu siirece hazir bulunusu, siiregte olusan problemlerin
¢Oziimiinii kolaylastirmistir. Boylece, siire¢ icerisinde donemlere ait sinavlarin online
yapilmasi, mesleksel beceri uygulamalarinin uygun ortamlarda gergeklestirilmesi ve tiim
teorik derslerin fakiiltemiz online ders alt yapisi sayesinde sorunsuzca gergeklestirilmistir.
Staj gruplarinda ise herhangi bir olumsuz durum ile karsilasmadan donemlerimiz
tamamlanmustir.

Fakiiltemizin alt yapisini, egitim ve c¢alisma ortamlarini her gegen giin arttirmaktayiz.
Mesleksel beceri ve simiile hasta laboratuvarlart siirekli geliserek ve yenilenerek
ogrencilerimizin kullanimina sunulmaktadir.

[k raporu hazirladigimiz giinden bu yana nasil gegtigini anlamadigimiz siire, bizleri yeni bir
rapor yazma asamasina getirdi. Saglik egitimi ve hizmet sunumu olarak bdlgenin en iyisi
olma yolunda baslattifimiz akreditasyon siireci igerisinde tiim idarecilerimiz, kurullarimiz,
komitelerimiz, koordinatorliiklerimiz ve tim calisma arkadaslarimiz fedakarca calistilar.
Daha oOnceki raporumuzda bu siirecin bitmeyip, aksine yeni basladigini ifade etmistim.
Ozdegerlendirme raporu hazirlik ¢alismalari i¢in yapilan gayretleri gordiikge yogun siirecin

baslamasi konusunda hakli oldugumuz ortaya ¢ikmaktadir.



Tiim g¢alisma arkadaslarim ve emegi gecen ekiplere siikranlarimi sunarken, hedefledigimiz

egitim kalitesine ulagsmis bir Tip Fakiiltesinde nice yillarda beraber calismak dilegi ile

saygilarimi sunarim...
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GIRIS

Egitim programinin degerlendirilmesi, O0gretme ve Ogrenme niteliginin sistematik bir
degerlendirmesidir. Program degerlendirme siirecinde, tasarlanan ve uygulanan bir egitim
programinin etkililigi hakkinda bilgi toplanmakta, bu bilgilerin analizi ve yorumlanmasiyla
programin gelistirilmesi ile ilgili kararlar alinmaktadir.

Degerlendirme, programin gelistirilmesi ve ilerletilmesi temelinde programin planlari,
stirecleri ve iriinlerinin tanimlanmasi ve degeri hakkinda yargi olusturacak kanitlarin elde

edilmesini saglamaktadir.

PROGRAM DEGERLENDIRMENIN AMACI

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi (SDUTF) egitim programi toplumun &ncelikli
saglik sorunlarina nitelikli hizmet verebilecek hekim yetistirme amacina yonelik
gelistirilmisti. SDUTF  yonetimi egitim programinin  degerlendirilmesi ile egitim
programindaki olumlu ve gelistirilmesi gereken yonleri ortaya g¢ikarmayi, mevcut durum
iizerinden yeni planlamalar ve diizenlemeler ile egitim programinin nitelifini arttirmayi
amaglamaktadir.

SDUTF toplam kalite yonetimi yaklasimlar1 kapsaminda cesitli i¢ ve dis degerlendirme
stireclerinden ge¢mistir. 2018 yilinda da UTEAK tarafindan tip e8itiminin akreditasyonu i¢in
bagvuru yapmaistir.

SDUTF tarafindan akreditasyon siirecinde nitelikli bir 6z degerlendirmenin yapilabilmesi
amaciyla program degerlendirme kurulu kurulmustur. Bu kurula SDUTF egitim programini
degerlendirme ve yonetimi bilgilendirme gorevi verilmistir.

Bu program degerlendirilmesinde; Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi egitim
programimin amag¢ ve hedefleri ile egitim programinin uyumunu degerlendirmek, egitim
programinda gelistirilmesi gereken alanlar1 belirlemek, kurum kaynaklarinin verimli
kullantmin1  saglamak, ogrenenlerin beklentilerinin karsilanma durumunu belirlemek,
egiticilerin beklentilerinin karsilanma durumunu belirlemek, egitim programinin mesleki

yonden yeterliliginin degerlendirmek amaglanmistir.

PROGRAM DEGERLENDIRMENIN YONTEMIi
Bu program degerlendirmenin evreni SDUTF 6grencileri, 6gretim iiyeleri ve ydnetiminden

olusturmaktadir.



Program degerlendirme i¢in yoOnetime bilgi verebilecek proaktif ve retrospektif
ozelliklerinden dolay1 “CIPP program degerlendirme modeli ve Kirkpatrick modeli”’nin

cesitli komponentlerinden faydalanilmaktadir.

PROGRAM DEGERLENDIRME KAPSAMINDA ELDE EDILEN BULGULAR
Vizyon, misyon, Ama¢ ve Hedeflerin Bulgular

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi Vizyon, Misyon, Amag ve Hedefler dosyasi ve
belirlenen kararlar incelendi. Vizyon ve Misyon ifadelerinin fakiiltenin kurumsal kimligine
uygun olarak hazirlandig1 goriildii. Fakiiltenin egitim, hizmet sunumu ve bilimsellik basliklar
altinda belirlemis oldugu amaglarin {ilke ve diinya standartlarinda oldugu goézlendi.

Belirlenen hedeflerin biiyiik oranda amagclar ile uyumlu oldugu izlendi.

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurulu Bulgular
Kurul Tutanaklari Degerlendirme Formu

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi kurul tutanaklar1 detayli olarak incelenmis olup, alman
kararlarin uygulanma durumu ile degerlendirilmesi asagida belirtilmistir. Agiklama
boliimlerine gerekli bilgiler eklenmistir.

Maddeler

Uygulanma orani
Uygulaniyor

Uygulanacak

*| Uyguland:

1-T1p egitiminde pandemi izleme komisyonu (TEPIK) kurulmasinin karar | %100
verilmesi. TEPIK iiyelerinin kimlerden (Fakiilte Y&netimi, Fakiilte
sekreteri/6grenci isleri, Donem Koordinatorleri, Gogiis Hastaliklar1 A.D,
Halk Sagligi A.D, Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji A.D,
Fakiilte/Ogrenci Temsilcileri) olustugu konusunda karara varilmas:.

Agiklama: 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda 13.09.2021 tarihinden
itibaren bu sekilde uygulanacak ve kosullarda degisiklik olmadig siirece
Egitim-Ogretim y1l sonuna kadar devam ettirilecek (07/09/2021)




2-Derslerin donem/y1l/staj i¢erisindeki agirligi en az %60 olacak sekilde
yliz yiize yapilmasi. Tiim derslerde devam zorunlulugu. Teorik derslerde
dersi veren 0gretim iiyesi dersi alan 6grencileri pandemi kosullarina
uygun olarak boliinebilecegi.8 Ders siiresi boyunca pandemi kosullarina
uygun oturulmasi, pencerelerin agik kalmasina ve ders siirelerinin 30
dakikay1 gegmemesine dikkat edilmesi. En az 15-20 dk siniflar
havalandirildiktan ve temizlendikten sonra derse devam edilmelidir.Ortak
zorunlu dersler online yapilmasi. Olgme degerlendirme siireci klinik
oncesi ve klinik gruplari i¢in pandemi kosullarina uygun olarak
planlamalar dahilinde yiiz yiize yiiriitiilmesi.

%100

Aciklama: 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda 13.09.2021 tarihinden
itibaren bu sekilde uygulanacak ve kosullarda degisiklik olmadig siirece
Egitim-Ogretim yil sonuna kadar devam ettirilecek (07/09/2021)

3-Tiim 6grencilerden HES uygulamasi iizerinden as1 kartlarini ¢ikartip,
dekanlik 6grenci islerine teslim etmeleri istenmistir. Asisiz 6grenciler
ilgili anabilim dali bagkanlarina ve/veya dénem koordinatorlerine
iletilmesi. Asisiz tiim 6grencilerin COVID poliklinigine yonlendirilmesi
haftada 2 kez PCR testi yaptirmasinin saglanmasi, aksi takdirde derslere
alinmamasi. Derslerin sorumlu dgretim tiyelerinden de agilanmayanlar
veya agisinl tamamlamayanlar haftada 2 kez PCR testi yaptirmalart.
Derslerde ve kapali alanlarda maske takmak zorunlulugu. Asi olmayan
Ogrenciler veya agisini tamamlamamis olan 6grencilerin ¢aligma
salonlarina girememeleri.

%100

Aciklama: 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda 13.09.2021 tarihinden
itibaren bu sekilde uygulanacak ve kosullarda degisiklik olmadig siirece
Egitim-Ogretim y1l sonuna kadar devam ettirilecek (07/09/2021)

4-Bir sinifta 6grencilerden herhangi birine ya da egiticilerden birinde
COVID-19 pozitif tanis1 konulmas1 durumunda, TEPIK’in
bilgilendirilmesi. Tiim 6grencilerin izleme alinmasi ve egitime devam
etmeleri. Ayn1 durumda, egiticilerin de izleme alinmasi ve egitim vermeye
devam etmeleri. Herhangi bir 6grencide COVID-19 pozitif tanisi
konulmasi1 durumunda ve/veya temasli olmasi durumunda, tedavi veya
izolasyonu siiresince devam zorunlulugu aranmamasi ve mazeretli
sayllmalar1. Temash kabul edilen 6grencilerden semptom sorgulamasi
yapilmasi, TEPIK e bilgi verilmesi ve gerekirse COVID poliklinigine
yonlendirilmeleri.

%100

Agiklama: 2020-2021 Egitim Ogretim yilinda 13.09.2021 tarihinden
itibaren bu sekilde uygulanacak ve kosullarda degisiklik olmadig siirece
Egitim-Ogretim y1l sonuna kadar devam ettirilecek (07/09/2021)

5- 2021-2022 Egitim Ogretim y1l1 yiiz yiize egitimin baglamasi ile birlikte
Donem Koordinatdrleri ve 6grenci temsilcileri ile yeni egitim 6gretim
donemi isleyisi hakkinda genel degerlendirme yapildi.

%100

Agtklama: (28/09/2021)




6-Tiim as1s1z 6grencilerin sayist belirlendi ve bu 6grencilerle 6zel toplanti
yapilmasi planlandi. Ddnem I ve Dénem II’de yabanci uyruklu
Ogrencilerin as1 olmayi istemelerine ragmen as1 olamadiklar1 donem
koordinatoérlerince belirtildi, bu konuda Dekanlik tarafindan bir ¢calisma
yapilmasi kararlastirilmasi. Asisiz olmalar1 nedeniyle haftada iki kez PCR
yaptiracak 6grencilerin test sonuglariin takibi, PCR yaptirmamis
ogrencilerin derse katilim durumlarimin takibi gibi konularda donem
koordinatdrleri Dekanliktan yardim talep etmesi.

%100

Actklama: (28/09/2021)

7- Cerrahi stajlarda, asisiz 6grencilerin ameliyathaneye alinmamasina,
ameliyat salonunda ayn1 anda en fazla 2 stajyer ve 1 intdrn doktor olmasi
ve bu konu ile ilgili olarak Cerrahi Anabilim Dallarina yazi gonderilmesi.

%100

Aciklama: 28/09/2021

8- Donem I, Dénem II ve Donem III'te pratik derslerde 6grencilerin
seyreltilmis bir sekilde egitime devam ettigi ve genel olarak yiiz yiize
egitimde sorun yasanmadig1 konularinin ele alinmasi

%100

Actklama: (28/09/2021)

9- Ogrencilerin yemekhane sorunlari dile getirilmesi, ¢dziimii i¢in
Baghekimlikle goriisiildiigii bilgisi verilmesi

%20

Aciklama: Ogrencilerin yemekhane problemi goriisiilmiis ancak karar ve
uygulama hakkinda yeterli bilgi saglanmamistir (28/09/2021)

10- Donem III koordinatériince, bazi 6gretim iiyelerinin derslerini
tamamen online yapma istekleri oldugunun sdylenmesi. Dekanlik
tarafindan derslerin %60’ 1n1n yiiz yiize, %40’ min online yapilmasi
gerektigi ve bu durumun bu 6gretim tiyelerinin ya da anabilim dalt
baskanlarinin sorumlulugunda oldugunun belirtilmesi.

%100

Actklama: (28/09/2021)

11- Bir sonraki toplantinin 12.10.2021 tarihinde saat 12.30-13.30 arasinda
yapilmasina karar verilmesi.

%100

Aciklama: (28/09/2021)

12- Asisiz 6grencilerin takibinin yapilmasi ve yabanci 6grencilerin
agisinin yapilmasi i¢in gerekli yazismalarin yapilmasi.

%100

Aciklama: (12/10/2021)

13- Aile Saghg Merkezlerine gonderilecek dgrenciler i¢in karar alinip, il
Saglik Miidiirliigiine yazi yazilmasi

%0

Aciklama: (12/10/2021)

14- Dénem [, II ve III 6grencilerinin yemek yemesi i¢in yer ayarlanmasi
konusunun ¢6ziime kavusmasi,

%0

Aciklama: Ogrencilerin yemekhane sorunu ile ilgili ¢dziim niteliginde
karar bulunmamaktadir (12/10/2021)

15- Dénem IV’deki Kadin Hastaliklar1 ve Dogum stajinin 6 haftadan 5
haftaya, KVC stajinin ise 2 haftadan 1 haftaya karara baglanmadan
uygulandigi fark edilip gerekli diizeltmelerin ad1 gegen Anabilim
dallarindan konu ile ilgili dilek¢enin alinarak yapilmasi,

%100

Aciklama: (12/10/2021)

16- Boliimlerin bildirilen ders programina uygun olarak hareket etmesi ve
staj gruplarinin yer aldigi tablonun salonlarin kapisina asilmasina

%100

Aciklama: (12/10/2021)




17- Ders siiresi boyunca pandemi kosullarina uygun oturulmasi,
pencerelerin agik kalmasina ve ders siirelerinin 30 dakikay1 gegmemesine
dikkat edilmesi, en az 15-20 dk siniflar havalandirildiktan ve
temizlendikten sonra derse devam edilmesi,

%100

Aciklama: (12/10/2021)

18- Bir sonraki toplantinin ayn1 yerde 09 Kasim 2021 saat 12:30’da
yapilmasina karar verilmesi,

%100

Aciklama: (12/10/2021)

19- Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kulunun isleyisi hakkinda genel
degerlendirme yapildi. Bir sonraki toplantinin ayni yerde 14 Aralik 2021
saat 12:30°da yapilmasina karar verildi.

%100

Aciklama: (09/11/2021)

20- Fakiiltede Genel Cerrahi stajinda saptanan COVID-19 vakalarindan
dolay1 Genel Cerrahi stajinin 2 hafta siire ile TEPIK Komisyonunun
goOriisii dogrultusunda online olarak devam etmesi, Noroloji stajinda bir
ogrencinin COVID-19 olmasindan dolay1 TEPIK Komisyonu tarafindan
karantina altina alinmasinin uygunlugu,

%100

Aciklama: (14/12/2021)

21- Universite Akreditasyonu kapsaminda T1p Fakiiltesi kalite politikast,
Tip Fakiiltesi hedef, strateji performans gostergeleri, Tip Fakiiltesi
uluslararasilastirma politikalarinin Anabilim Dallar1 tarafindan goriis
alinarak olusturulmasi,

%100

Aciklama: (14/12/2021)

22- Pandemi dolayist ile kurul sinavlarindan sonra yapilamayan kurul
sonu degerlendirmelerinin 24.12.2021 tarihinden itibaren tekrar
yapilmasina,

%100

Aciklama: (14/12/2021)

23- Bir sonraki toplantinin ayn1 yerde 11 Ocak 2022 saat 12:30’da
yapilmasina karar verildi.

%100

Aciklama: (14/12/2021)

24- Donem IV ve Donem V ‘ler de staj gruplari i¢inde pozitif ve siipheli
vaka goriilmesi halinde miimkiin oldugu siirece yiiz yiize egitim ve yiiz
yiize sinavlarin siirdiiriilmesi,

%100

Aciklama: Bir 6nceki toplantida 11 Ocak 2022 tarihinde toplaniimak
iizere karar alinmis olsa da olaganiistii kosullar nedeniyle kurul bir hafta
once toplanmigtir (04/01/2022)

25- Donem I 6grencileri igin her y1l diizenlenen beyaz onliik giyme
toreninin 14 Mart 2022 tarihinde diizenlenmesi, 13 ve 14 Mart 2022
tarihlerinde Dénem I 6grencilerinin izinli sayilmasina ve Dénem I, 111
Kurul ders programinda bu giinlere ders koyulmamasi,

%0

Agciklama: Pandemi kosullar1 nedeniyle bu karar yiiriirliige
sokulamamigtir (04/01/2022)

26- Covid-19 belirtileri gosteren 6grencilerin test vermeleri igin telkinde
bulunulmasi, eger 6grenci test vermeyi kabul etmiyorlarsa stajlarinin
dondurulmasi, I. ve II. Doz Covid- 19 asis1 gelen ancak tekrar dozlarini
yaptirmayan &grencilerin belirlenerek, asilarini yaptirmalar1 konusunda
uyarilmalari,

%100

Aciklama: (04/01/2022)

27- Ameliyathanede intraop Covid-19 pozitif vaka sayisinin artmasi ile
cerrahi bilimlerden ameliyathaneye gonderilen 6grencilere, ilgili Anabilim
Dallarinca durum hakkinda bilgi verilmesi

%100

Aciklama: (04/01/2022)

28- Bir sonraki toplantinin ayn1 yerde 08 Subat 2022 saat 12:30’da

%100




yapilmasina karar verildi.

Aciklama: (04/01/2022)

29- Mezuniyet Oncesi Tip egitimi Kurulunun isleyisi hakkinda genel
degerlendirme yapildi. 2. Bir sonraki toplantinin ayni yerde 01 Mart 2022
saat 12:30°da yapilmasina karar verildi

%100

Aciklama: Kurul karar verilenden bir hafta 6nce toplanmistir
(01/02/2022)

30- Dénem1’de okutulan ortak zorunlu derslerin Dénem I ders
programina entegrasyonu i¢in ilgili birimlerle gériigmenin yapilmasi,

%100

Aciklama: (01/03/2022)

31- 14 Mart 2022 T1p Bayrami programinin pandemi nedeniyle
ertelenmesine

%100

Aciklama: (01/03/2022)

32- Donem 4°teki biiyiik stajlar i¢in gelecek sene amfilerde bosluk
olusturulmasi

%100

Aciklama: (01/03/2022)

33- Kanita Dayali derslerin egitim programinda yer almas ile iligkin
goriiglerin degerlendirilmesi.

%20

Aciklama: (01/03/2022)

34- Bir sonraki toplantinin ayn1 yerde 12 Nisan 2022 saat 12:30°da
yapilmasina karar verildi.

Aciklama: (01/03/2022)

35- SDU Tip Fakiiltesi Temel Amag ve Hedefleri, Motek Kurul Uyeleri
tarafindan degerlendirildi ve gerekli diizenlemeler yapildi.

%100

Aciklama: Kurul karar verilenden bir hafta 6nce toplanmistir
(05/04/2022)

36- SD'I'"J Tip Fakiiltesi Dezavantajli Gruplar Politika Belgesi, Motek
Kurul Uyeleri tarafindan diizenlenerek son hali verildi.

%100

Aciklama: (05/04/2022)

37- Dénem IV, Dénem V ve Dénem VI 6grencilerinin hastane tarafinda
calisma odasi istekleri gortisiildii. Uygun goriilen yerler i¢in Universitemiz
Yapi Isleri Daire Bagkanligi ile goriistilmesi,

Aciklama: (05/04/2022)

38- Kurul smavlar1 sonrasi, 6grencilerle birlikte yapilan Kurul Sonu
Degerlendirme Toplantisina, Anabilim Dallarindan katilim saglanmasi
icin Dekanlik Makamn tarafindan bdliimlere resmi yazi gonderilmesi,

%100

Aciklama: (05/04/2022)

39- Smuf temsilcisi 6grencilerimizin gorev tanimlar1 yeniden
degerlendirilerek gerekli diizenlemelerin yapilmasina

%100

Aciklama: (05/04/2022)

40- Bir sonraki toplantinin ayn1 yerde 17 Mayis 2022 saat 12:30°da
yapilmasina karar verildi.

%100

Aciklama: (05/04/2022)

41- Dénem 3, VI. Kurul olarak anlatilan Halk Sagligi ve Aile Hekimligi
Ders Kurulunun daha énce EPDK da tartisilan sebeplerden dolay 1. kurul
olarak, klinik kurullarin 6niinde yer almasinin uygunlugu, konu ile ilgili
planlama ve puantajlamanin nasil yapilacaginin OCM’de gériisiilmesi,

Aciklama: (17/05/2022)

42- Tip Fakiiltesi 6grencilerinin Dénem 1’°den itibaren iletisim becerileri
konusunda olusturulan modiiller ile bilgilendirilmesinin uygunlugu,

%25

Agciklama: Bu karar SDU Tip Fakiiltesi Hastanesi Baghekimligi Hasta
haklar1 biriminden Dekanligimiza génderilen hasta sikayetlerine ait analiz




sonuclarinin degerlendirilmesi sonucu alinmigtir (17/05/2022)

43- Donem 1, Donem 2 ve Dénem 3’de dersi olan anabilim dallarmin %100 |+
talep ettikleri ders degisikliklerinin EPDK’da goriisiilmesinin
uygunluguna karar verildi.

Aciklama: (17/05/2022)

44- Ukrayna- Rusya savasi nedeniyle Ukrayna’daki yiiksekégretim %25 + +
kurumlarinda egitim goren Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi 6grenciler i¢in;
-Biitiin 6grencilerin Dénem 1 Final sinavina girmesi, -Basarili olanlarin
Donem 2 ‘den devam etmesine, -Basarili olmayanlarin Dénem 1’den
baglamasina karar verilmistir.

Aciklama: (17/05/2022)

45- Bir sonraki toplantinin ayn1 yerde 14 Haziran 2022 saat 12:30°da
yapilmasina karar verildi.

Aciklama: (17/05/2022)

Mesleklerarast Uygulamali Egitim Kurulunun Bulgulari

Mesleklerarast Uygulamali Egitim Kurulu kurul tutanaklari detayli olarak incelenmis

olup, alinan kararlarin uygulanma durumu ile degerlendirilmesi asagida belirtilmistir.

Degerlendirme:

Mesleklerarast Uygulamali Egitim Kurulu (MUEK) 23.03.2021 tarih ve 135 sayili
Fakiilte Kurulu Karar1 ile kurulmustur ve i¢inde bulundugumuz dénemde 16 iiye mevcuttur.
Diizenli araliklarla toplanan MUEK COVID 19 pandemi kosullar1 nedeniyle uzaktan baglanti
ile online olarak siirdiriilmistiir. Her ay kurul toplantisi yapilmistir. Toplantilara kurul
iiyelerinin biiyiik cogunlugunun katilimi gergeklesmistir.

Genel olarak kurulda uygulamali egitimler degerlendirilmig, herhangi bir sorun
olmadigina karar verilmistir.

Oneriler:

1- Son toplantida maketlerdeki sorunlar konusulmus ancak bununla ilgili

konusulanlarin kararlarda belirtilmedigi goriildii.

Yapilan toplantilarda konusulanlarin daha detayli olarak yazilmasi gerektigi, yapilan
degisikliklerin kararla sonuclandirilmasi gerektigi goriildii. Degisiklik yapilmadiysa

yapilmadigina dair karar alinmasi gerektigine karar verildi.




Egitim Programini1 Degerlendirme Kurulunun Bulgulari

Kurul Tutanaklari Degerlendirme Formu

Egitim programini degerlendirme kurul tutanaklari detayli olarak incelenmis olup, alinan

kararlarin uygulanma durumu ile degerlendirilmesi asagida belirtilmistir.
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1-Kliniklerdeki stajyer 6grencilerinin 6glen yemeklerinde yasadigi %0 -

sorunlar Dénem 5 temsilcisi tarafindan dile getirildi. Cziimiin rektorlik

tarafindan gergeklestirilecegi, bunun i¢in SDU Arastirma Uygulama

Hastanesi Bodrum katinda bulunan eski 6gretim {iyesi yemekhanesinin

bulundugu camekanli yerin uygun olabilecegi, buraya tiniversite

yemekhanesinden gelen yemek servisi ile sorunun ¢éziilebilecegi

goriisiildii.

Aciklama: Sonrasinda 6grencilerin belirlenen yerdeki ymekhaneyi

istemediklerini ilettgi, bu sebeple yemekhane acilmadig

anlagildi.(05/10/2021)

2-Yeni Ogrenci Bilgi Sistemi’nde (daha 6nce vize final seklinde iki not | %100 | +

girilen boliimde) artik

(birden fazla siav yapiliyorsa ortalama alinarak) tek not girilmesi
gerektigi bilgisi paylasildi

Agiklama: (05/10/2021)




3-Intern karnelerinde verilen notlarin zamaninda sisteme islenmemesi
nedeniyle mezuniyet sirasinda zaman zaman sorun yasandigi Donem 6
temsilcisi tarafindan dile getirildi. Sorunun ¢6ziimii i¢in intern
karnelerinin doldurulmasinda anabilim dallarinin 6zen gdstermesi
gerekliligi goriisiildii. Intern karnelerinin doldurulmasi ve notlarin
girigini 6grencilerin de dikkatle takip etmesi gerektigi tartisildi.

%100

Agiklama: (05/10/2021)

4-EPDK’nin pandemi Oncesi bir ¢alisma yaptig1 Donem 4 stajlarini
10’ar haftalik dongiiler haline getirmek ve cerrahi stajlar1 ayni blokta
toplamak {iizere ilgili anabilim dallar1 ile Subat 2020’de bir dizi (9-
dokuz-adet) toplant1 gergeklestirilerek nihai kararin Mart 2020 EPDK
Toplantisinda karara baglandigi (2, 3, 4, 5 ve 6 No’lu kararlar); kararin
MOTEK ’e iletildigi belirtildi..

%100

Agiklama: Dénem 4 staj siirelerinin eski siireler ile karsilagtirildig: bir
tablo hazirlanmisg ve toplanti tutanaginda yer verilmistir. (05/10/2021)

5-Tartigmanin sonucu olarak; Dénem 3 Kurul 6 olarak islenen “Halk
Sagligi ve Aile Hekimligi” kurulunun 2022-23 Egitim 6gretim yilindan
itibaren Donem 3 Kurul 1 olarak islenmesinin uygunluguna ve
MOTEK ’e teklifine karar verildi.

%0

Aciklama: (10/05/2022)

6-Dénem 3 dgrencilerinin OCM igin finalde 5 puan iizerinden
degerlendirildikleri, birinci maddedeki degisikliklerden sonra
arastirma/proje uygulanmasinin nasil 6l¢iiliip nasil degerlendirilecegi
konusunun Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan tartisiimasinin
uygunluguna karar verildi.

%0

Aciklama: Olgme degerlendirme kurulunun May1s 2022 tarihinden
sonraki toplant1 tutanaklarinda bu konu ile ilgili bir degerlendirme
yapildig1 goriilmemistir. (10/05/2022)

7-Egitim 6gretimde pandemi 6ncesi doneme doniilecegi ve 6zellikle

sinav organizasyonlarinda Donem Koordinatorlerinin igbirligi iginde
caligmasi gerektigi aksi halde amfilerde sinavlar sirasinda ¢cakigmalar
olabilecegi belirtildi.

%100

Aciklama: (10/05/2022)

8-T1p Fakiiltesi staj kilavuzlarinin UCEP-2022’ye uygunlugunun
caligilmasina ve gerekli diizenlemelerin daha sonra Anabilim Dallarina
bildirilmesine karar verildi.

Aciklama: Dekan Yard. Dog¢ Dr. Elif Ozkan’a danisildi. Gerekli yazinin
Anabilim Dallarina génderilecegi bilgisi alind1. (10/05/2022)

9-Radyoloji stajimin 2 hafta olmasi teklifi disinda tiim ders degisikligi
tekliflerinin kabul
edilmesine

Aciklama: Dekan Yard. Dog Dr. Elif Ozkan’a danisildi. 2022-2023
Egitim y1linda uygulanacag bilgisi alindi. (23/05/2022)




10- Anatomi Anabilim Dalindan gelen ders tekliflerinden Kulak
Anatomisi ve GOz

Anatomisi dersleri disinda olan ders tekliflerinin saatlerinin
arttirtlmasinin uygunluguna

karar verildi.

Aciklama: Dekan Yard. Dog Dr. Elif Ozkan’a danisildi. 2022-2023
Egitim yilinda uygulanacag bilgisi alindi. (23/05/2022)

11- Dénem 4 ders saatlerinin tutanakta yer alan tabloda belirtildigi
sekilde olmasinin uygunluguna

Aciklama: Dekan Yard. Dog Dr. Elif Ozkan’a danisildi. 2022-2023
Egitim yilinda uygulanacag bilgisi alindi. (23/05/2022)

12- Dénem 4’te arttirilan Pediatri stajimin igine Kanita Dayali Tip
Uygulamalarinin
yerlestirilmesine karar verildi.

Aciklama: Dekan Yard. Dog Dr. Elif Ozkan’a danisildi. 2022-2023
Egitim yilinda uygulanacagi bilgisi alindi. (23/05/2022)

Topluma Dayal1 Tip Egitim Kurulunun Bulgular

Toplum Dayali Tip Egitimi kurul tutanaklari detayli olarak incelenmis olup, alinan kararlarin

uygulanma durumu ile degerlendirilmesi agagida belirtilmistir.

Maddeler / Karar

Uygulanma
oranil

Uygulandi

Uygulaniyor

Uygulanacak

8 Mart 2022

Toplum icin bagimhiliklarla ilgili Tip Fakiiltesi ogrencilerinde neler
yapilabilecegi tartisildr.

% 10

—~~
+
N

Aciklama: Egitimlerin belirli bir kism1 tamamlanmistir.

7 Nisan 2022

Pandemi siirecinde askiya alman Halk Saghg Anabilim Dali gezilerinden
Donem 3 ogrencileri i¢in ¢6p deponi alant ve aritma tesisi, Donem 6 ogrencileri
icin TSM, Verem Savas Dispanseri, Saglhkli Hayat Merkezi ziyaretlerinin
yeniden baslatilmasi tartisildi ve uygun goriildii.

%0

(+)

Aciklama: Yazismalar gerc¢eklesmis, gelecek donem icin planlama yapilmis. Siire¢ baslamistir.

Aile Hekimligi Anabilim Dali tarafindan Dénem 6 ogrencileri igin ASM
ziyaretlerinin yeniden baglamasi tartisildi ve uygun goriildii.

%10
0

(+)

Aciklama: Yazismalar gerceklesmis, gelecek donem icin planlama yapilmis. Siire¢ baslamistir.

Halk Sagligi Anabilim Dali’min yapmis oldugu bagimhilik egitimlerinin ne
diizeyde oldugu ve hedef grubun arttiriimasi tartisildi ve karar verildi.

% 10

(+)

Aciklama: Egitimlerin belirli bir kism1 tamamlanmstir.




Topluma Dayalr 2021 yiuinda yapilmis olan ¢alismalarin isminin ilgili birimin | % (+)

web sayfasinda yayilanmasinin teklif edilmesine karar verildi. 100

Aciklama: Gerceklestirildi.

13 Mayis 2022

Donem 3 ve intérn egitim gezileri igin almig oldugumuz karar geregince yapilan | % (+)
yazismalara olumlu cevap gelmis olup bu faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin | 100

Halk Saghgi Anabilim Dali’na teklifte bulunulmasi icin Dekanlik Makamina
yazi yazilmasina karar verilmistir.

Aciklama: Yazismalar gerceklesmis, gelecek donem icin planlama yapilmis. Siire¢ baslamistir.

Topluma Dayah Tip Egitim Kurulunun Degerlendirilmesi

Kurulun aldiklar1 kararlarin gergeklestirilmesinde etkin oldugu saptanmis olmakla birlikte toplanti

sayist ve alinan kararlarin icerigi bakimindan gii¢lendirilmesi gerektigi kanaati olusmustur.

Ol¢me Degerlendirme Kurulu Bulgular

Kurul Tutanaklari Degerlendirme Formu

Olgme Degerlendirme kurul tutanaklari detayli olarak incelenmis olup, alinan kararlarin

uygulanma durumu ile degerlendirilmesi asagida belirtilmistir. Olgme ve Degerlendirme

Kurulu kararlarinin tamami uygulanmistir.

bildirildiginden 06zellikle Evre-2 donem staj smavlari igin
sorularin siav tarihinden en geg bir hafta dnce gonderilmesi i¢in

koordinatorlikkler  tarafindan  uyarn1  yapilmasmma  veya
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1-MOTEK Kkararlarina uygun olarak yeni dénemde yiiz yiize | %100 + +

egitim ile ilgili konular goriisiildii. Uygulamalara gore ileriki

aylarda  smmavlarin  yeniden  degerlendirilmesine  karar

verildi,(06/09/2021)

2-Bir sonraki toplantinin aynmi yerde 04.10.2021 tarihinde | %100 +

yapilmasi kararlastirildi.(06/09/2021)

3- Smav 0Oncesi soru gonderiminde aksamalar oldugu [ %100 +




Baskoordinatorliik tarafindan gerekli yazismalarin yapilmasina
karar verildi. Ayrica, Dénem-4 ve Donem-5 Koordinatérlerinin
kurula  dahil edilmesine, Koordinatorlerin  toplantilara
katilamamast ~ durumunda  Koordinatér  Yardimcilarinin

toplantilara katilmasina karar verildi.(26/10/2021)

4-Arsivde bulunan smav evraklarmin isimsiz, imzasiz veya
zarflarin agzinin kapali olmadig1 goriildiigiinden tiim online veya
yiiz ylize yapilan sinavlar i¢in sorularin, cevaplarin, resmi evrak
ve yazigsmalarin tamaminin sinav dncesi ve sonrasinda gereken
0zenle ve gizlilik esasina dayali olarak kapali ve imzali zarflarda
saklanmasina ve bununla ilgili Bagskoordinatdrliik tarafindan tiim

anabilim dallarina duyurulmasina karar verildi.(26/10/2021)

%100

5- Uyelerden Prof. Dr. Metin Ciris hocamizin gérev siiresinin
dolmasindan dolayr Kuruldan g¢ikarilmasina, dénem 2
Koordinatorii Dog¢. Dr. Dilek BAYRAM’m, Donem 4
Koordinatorii Prof. Dr. Ozgiir PIRGON ve Dénem 5
Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Tuba BAYKAL’m Kurul iiyesi

olarak gorevlendirilmesine karar verilmistir.(26/10/2021).

% 100

6- Bir sonraki toplantinin aym yerde 08.11.2021 tarihinde
yapilmasi kararlastirildi.(26/10/2021)

% 100

7- Kurul smavlarindan alinan 6grenci notlarinin degerlendirmesi

yapildi.(01/11/2021)

%100

8-Bir sonraki toplantinin ayni1 yerde 06.12.2021 tarihinde
yapilmasi kararlastirildi.(01/11/2021)

% 100




9- 1-Evre-2(Doénem-4 ve Donem-5) koordinatorliikleri
tarafindan Covid-19 pozitifligi ¢ikmasi durumunda staj
smavlarmin ne sekilde tamamlanacagr ile ilgili goriisler
sunuldu. Staj sonu simnavlarinda boliimler arasinda esgiidiim
saglanmas1 gerektigi vurgulandi. Online yapilan egitimler
sonucu veya sinav tarihlerinde karantinaya alinan staj grubu
nedeniyle online sinav yapilmasinin miimkiin oldugu ifade
edildi. Ancak, tiim sinav tiirii degisikliklerinin miimkiinse
sinav oncesi duyurulmasi, ancak alt gruplar arasinda farkli
sinav uygulamalarinin miimkiin olmadigina karar verildi.
SDU Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim Smav Y&nergesinde yer
alan 26.maddede
“Staj Sinavi
Madde 26- (1) Dénem IV ve V stajlarinda her staj
sonunda Staj Sonu Smavi yapilir. Bu smav ¢oktan
secmeli yazili  sinav, pratik uygulama simavi,
vapuandirilmis sozlii sinav, isbasinda degerlendirme
ve/veya e-sinav  uygulamalari  seklinde  olabilir.
Sinavlarin uygulama sekli ilgili Anabilim Dali tarafindan
belirlenir. Staj Sonu Sinavi soru dagilimi o vil staji1 olan
anabilim dalinin ders saatleri ve ders kapsamlari
(6grenme hedefleri) dikkate alinarak hazirlanir. Staj sonu
sinavinda iptal edilen soru smmavdan ¢ikarilr,
degerlendirme kalan sorular iizerinden yapilir. Ara simav
yapilmigsa staj sonu basart notu, ara sinav notunun
%40’1, Staj sonu sinav notunun % 60’1nin toplanmast ile
belirlenir.  Coktan se¢meli yazili sinav ve pratik
uygulama sinav olarak yapilan sinavlarda ¢oktan segmeli
yazili sinav %60’1 ve diger sinav/uygulamalarin %40’1
almir. Staj sonu basarili kabul edilme notu 60 ve
iizeridir.”

denildiginden Anabilim Dallar1 tarafindan smav tiiriiniin
belirlenebilecegi ifade edildi. Staj gruplarinda pandemi kosullart
ile ilgili olusacak durumla i¢in SDU arastirma Hastanesinin
TEPIK kurulu tarafindan belirlenen durumlara uyularak
sinavlarin staj sonunda yapilmasi ve diger staj donemine

birakilmamasi karar1 alindi.(28/12/2021)

% 100

10- Bir sonraki toplantiin ayni yerde 03.01.2022 tarihinde
yapilmasi kararlastirildi.(28/12/2021)

% 100




11- 2021-2022 Egitim Ogretim yili hakkinda dénem sonu genel | %100
degerlendirme yapildi.(17/01/2022)

12- Bir sonraki toplantinin ayni yerde 07.02.2022 tarihinde | % 100
yapilmasi kararlastirildi.(17/01/2022)

13-YOK  Akreditasyon degerlendirme raporu  bilgileri [ %100
tartigi1di.(07/02/2022)

14- Bir sonraki toplantinin ayni yerde 07.03.2022 tarihinde | % 100
yapilmasi kararlastir1ldi.(07/01/2022)

15- Olgme ve Degerlendirme Kurulunun isleyisi hakkinda genel | %100
degerlendirme yapildi.(07/03/2022)

16- Bir sonraki toplantinin ayni yerde 04.04.2022 tarihinde | %100
yapilmasi kararlastir1ldi.(07/03/2022)

17- Dénem 1, Doénem 2 ve Donem 3 kurul sinavlarina ait sinav | %100
analizleri incelendi ve degerlendirildi. Analizlere ait madde

giicliik indeksi, madde ayirt edicilik indeksi ve sinav basari
degerleri yorumlandi.(04/04/2022)

18- Bir sonraki toplantinin ayni yerde 09.05.2022 tarihinde | %100

yapilmasi kararlastirildi.(04/04/2022)




Egitim Becerileri Kurulu Bulgular

Kurulun sadece “egitim becerileri” alaninda egitim diizenlenecegi donemlerde toplandigi
diger donemlerde toplanmadigi en son toplantisint 25 ekim 2019 tarihinde yaptigi
saptanmustir. Aktif bir kurul degildir.

TIP OGRENCILERI OGRENCi KURULU

Tip Ogrencileri Ogrenci Kurul tutanaklar1 detayli olarak incelenmis olup, alinan kararlarin uygulanma
durumu ile degerlendirilmesi agagida belirtilmistir.
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10 Ocak 2022

Faliiltemiz kantinin diger Fakiiltelerdeki kantinlere gore fiyatimn yiiksek [ % 0 (+)

oldugu SDU biinyesindeki biitiin kantin fiyatlar: gibi standart olmasi igin

denetlenmesinin Dekanlik Makamina teklif edilmesi.

Aciklama: Dekanlik teklifi yapilmis ve kurul tarafindan takibi yapiliyor.

Hastanedeki dersliklerden bir tanesinin siirekli kullamima agik olacak | % 50 (+)

sekilde calisma salonu olarak temin edilmesinin Dekanlik Makamina

teklif edilmesi goriisiildii.

Aciklama: Hastane ek binas1 hizmete girdiginde mevcut dersliklerden bir tanesi calisma salonu
olarak tesis edilecegi Dekan tarafindan sozlii bildirimi yapilmstir.

Twp Tarihi ve Etik Anabilim Dalina damgilarak amfilere isim koyulmast. % 50 (+)

Aciklama: 2022 yaz doneminde gerceklestirilecektir.

Amfilere Genglige Hitabe, Atatiirk portresi ve Istiklal Marsi tablolarinin | % (+)
astimast konulari goriisiildii. 100

Aciklama: Gerceklestirildi.

22 Subat 2022

Isparta Belediyesi, Valilik Makamina ve Siileyman Demirel Universitesi | % 0 (+)
Rektorliigiine, Tip Ogrencileri Kurulu olarak ziyarette bulunulmasina,

Aciklama: Yapilmadi. Gelecek donem planlanacak.

Kantin Icerisinde goriiniir olacak sekilde temel iiriinlerin fiyatimn liste | % (+)
seklinde asilmasi gerektigi, 100

Aciklama: Gerceklestirildi.

Tip Ogrencileri Kurulu biinyesinde 6&grenci turnuvalart yapimast | % (+)
degerlendirildi. 100




Aciklama: Tek bir turnuva (voleybol) diizenlendi. Digerleri planlaniyor.

15 Mart 2022

Biiyiik ¢alisma salonlarinda bulunan digerlerinden daha uzun olan | %
masalarin, ¢alisma verimini ciddi manada diigiirdiigii icin daha kisa olan | 100
calisma masalariyla degistirilmesi 6grenciler tarafindan istenilmektedir.

(+)

Aciklama: Gerceklestirildi.

Caliyma salonlarimt hafta sonu kullanan o6grencilerin “kaloriferlerin | %
yanmamast ve soguk olmasi” sikayeti degerlendirilmistir. Aksam | 100
saatlerinde ve hafta sonlarinda kalorifer olmasa bile en azindan klimalar
ile isinma saglanmasinin onerildigi.

(+)

Aciklama: Doneminde gerceklestirildi.

Dekanlik tarafi en iist laboratuvarlar katinda bulunan “Bilgisayar | %
Odasindaki”  bilgisayarlarin  kullanilamamast  nedeniyle  intern | 100
doktorlarin TUS sinavina ¢alismak icin “Sessiz Calisma Odast” isteginde
bulunmustur. Bu yiizden oradaki bilgisayarlarin alinarak ders ¢alismaya
uygun hale getirilmesi, odanin siirekli acik hale gelmesi.

(+)

Aciklama: Gerc¢eklestirildi.

Morfoloji binast alt katinin kantin tarafi kapisimin kapatilmasi ve koridor | %
ile i¢ kisma olabildigince c¢alisma masasi, sandalye ekleyerek ders | 100
calisma odasi olarak Tip Fakiiltesi 6grencilerine temin edilmesi (Not: Tek
giris ogrenci dolaplart tarafindaki merdiven olmasi ve koridor kismina
eklenecek masalarin sicaklik agisindan kalorifer tarafina yerlestirilmesi)

(+)

Aciklama: Gerceklestirildi.

31 Mart 2022

Ders ¢alismak amagh kullanmak isteyen ogrenciler i¢in amfilerin mesai | Talep

saatleri igerisinde geri
acik bulunmas. cekil
mis.

Aciklama: Asagiya acilan ¢alisma salonu sonrasinda égrenciler taleplerinden vazgecmisler.

Dersliklerin disarisinda bulunan kamelyalarin yipranmis ve kirdmis | % (+)
oldugu icin yenilenmesi, miimkiinse yeni kamelyalar da eklenerek | 100

Fakiiltemiz 6grencileri igin sosyal alan sartlarimin saglanmasi goriisiildii.

Aciklama: Yapi isleri tarafindan giindeme alinmis. Gergceklesiyor.

6 Nisan 2022

Daha énce belirtilen “kantin fiyatlarimin yiiksek olmasi ve imkanlarinin | % 0 (+)

yetersizligi” konusunda ilerleme kaydedilemediginden dolay: giindeme
tekrar getirilmesi, ayrica kantinin Dekanlik tarafi girisindeki bos kismin
kantin olarak degerlendirilmesi oOnerilmigtir ve masa/sandalyelerin
yetersiz oldugu da ogrenciler tarafindan gozlemlenmis ve bildirilmektedir.




Aciklama: Kantin ihalesi sonucuna gore bu taleplerin ¢6ziimii giindeme alinacak.

Daha once belirtilen biiyiik ¢alisma salonlarindaki masalarin daha kisa | % (+)
masalar ile degistirilmesi talebi yenilenerek, masa ayaklarimn alt | 100
kisimlarimin (diger ¢alisma salonlarindaki masa boylart ile esit olacak
sekilde) kesilip kullanima elverisli hale getirilmesi 6nerilmistir.

Aciklama: Gerceklestirildi.

Pandemi dncesinde uygulanan komite sonrast geribildirim sisteminin | % 70 (+)
tekrar aktive edilmesi.

Aciklama: Donem 1 ve 2’de gerceklesirken Donem 3’te gerceklesmemis fakat final sinavi
sonrasi tiim 6grencilerden geri bildirim toplanmasi giindeme alinmistir.

Fakiiltemize ait bir logo olusturulmas: gerekliligi dile getirildi. (hali | % 0 (+)
hazirda dis hekimligi fakiiltesinin kendine ait logosu oldugu belirtildi ve
fakiiltemiz icin logo olusturulmasimin herhangi bir sakinca olmayacag
diigtiniildii.)

Aciklama: Herhangi bir calisma yapilmamistir. Oniimiizdeki donem giindeme alinacag
belirtildi.

Intérn  doktorlara ozel, hekimlik hayatlar icin énemli olan ve sik | %0 (+)
karsilasacaklar: vakalar tizerinde ogle arasi amfilerde egitim verilmesi
gerekliligi konusunda fikir birligine varildi.

Konunun gerekli kurullarca derhal goriisiilmesi ve bir program dahilinde
isletilmesi icin Dekanlik Makamina éneri olarak sunulmasina.

Aciklama: Su an icin gerceklestirilemedi. (")grencilerin talebi devam ediyor.

Osrenci geribildirimleri dogrultusunda Mesleki Beceri Uygulamalarinin | % 0 (+)
cesitlendirilmesi ve verimli hale getirilmesi icin gerekli Kurulda
tartismaya agilmasi onerisi sunuldu.

Aciklama: Su an icin gerceklestirilemedi. (")grencilerin talebi devam ediyor.

Fakiiltemiz igerisindeki tiim c¢alisma salonlarinda bilgisayar veya | % 90 (+)
telefonlarin sarji igin yeterli ve yaygin bir priz agi olmamasi sorunu
goriigtildii. Uzatma kablolariyla sayimin artirilmasi ve bir¢ok masadan
elektrige ulasimin saglanmasi onerisi sunuldu.

Aciklama: Biiyiik ¢cogunlugu tamamlanmis geri kalan kism 2022 yazinda tamamlanacagi
belirtildi.

Fakiiltemiz o6grencileri icin amfiler kismina yiyecek ve icecek otomatt | % (+)
ihtiyact vardir. Konuyla ilgili fakiiltelerdeki otomati saglayan gsirket ile | 100
goriisiildii. Mali isler birimi ile goriisiip onlarmn onayt ile iiniversite
icerisindeki  kullanmimi  diigiik  otomatlarin  tasinmasimin  miimkiin
olabilecegi ogrenildi. Fakiilte Sekreterliginin gerekli gériismeleri yapmasi
onerisi

Sunuldu.

Aciklama: Gerceklestirildi.

Universitemiz ~ simirlart  icerisinde olan ve Ciiniir mahallesi ile | % 0 (+)
Fakiiltelerimiz arasindaki baglantiyi saglayan arsamin yiiriiyiis amacgh




olmadig1 bilinmektedir. Fakat ogrenciler tarafindan yogun sekilde
kullaniimaktadir. Bu yiizden o kisma bir proje dahilinde olmasa dahi bir
yiirtiyiis patikast olusturulmast onerisi Dekanmimizin onayi ile gerekli
Rektorliik Makamina iletilmesi istenilmistir

Aciklama: Su an icin siire¢ devam ediyor. Ogrencilerin talebi devam ediyor.

18 Mayis 2022

Fakiiltemiz ~ mezuniyet  toreninin,  Universite  takvimi icerisinde | % (+)
gergeklesecek olan program haricinde ve Fakiiltemize ozel olacak sekilde | 100
yapilmasinmin gerekliligi konusuldu ve Dekanlik Makamina bu konunun
iletilmesi karart alindi.

Aciklama: Gergeklestirildi.

Tip Ogrencileri Ogrenci Kurulunun Degerlendirilmesi

Kurul genel olarak aktif bir isleyise sahiptir. Alinan kurul kararlarina Dekanlik tarafindan
etkin ¢oziim odakli yaklasildigi sdylenebilir. Kantinle yasanilan (licret-kalite diizeyi) sikinti,
ek derslik talebi ve yliriiylis patikas1 6nerileri i¢in bu sene i¢in ¢ézliim saglanmamistir. Diger
taleplerin tamamina yakim ¢oziilmiistiir. Isleyisinde sikinti goriilmeyen kurulun diger
makamlara gonderilen yazilar sonrasinda talep edilen konunun ¢o6ziim siireci hakkinda geri

bilgilendirilmesi daha da giliglenmesini saglayacaktir.

Ozel Calisma Modiilii Kurulu Bulgular

Ozel Calisma Modiilii Kurulu’nun Calismalarinin Degerlendirilmesi
Ozel Calisma Modiilii Kurulu kurul tutanaklari ayrintili olarak degerlendirilmis ve

yapilan degerlendirmeler asagidaki tabloda ayrintili olarak gosterilmistir.

Maddeler

Uygulanma orani
Uyguland1
Uygulantyor
Uygulanacak

1- 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Ozel Calisma | %100

+

Modiilii Programlar Degerlendirildi (01/09/2021)




12021-2022 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi Ozel Calisma | %100 +
Modiilii dersi agmak isteyen Ogretim Uyeleri icin Anabilim
Dallarina yazi gonderilmesi ve Onlimiizdeki dénem agilacak

OCM konularinin belirlenmesi konular1 goriisiildii (05/10/2021)

3- 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Ozel Calisma | %100 +
Modiilii programlari degerlendirildi. (23/11/2021)

4- 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi Ozel Calisma | %100 +
Modiili. dersleri hakkinda genel degerlendirme yapildi.
(02/03/2022)

5- Ozel Calisma Modiili Kurulunun isleyisi hakkinda genel | %100 +
degerlendirme yapildi. (06/04/2022)

6- 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyili Ozel Calisma | %100 +

Modiilii programlari degerlendirildi (12/05/2022)

Tip Fakiiltesi Vizyon, Misyon, Amac¢ ve Hedeflerin Degerlendirilmesi

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi Vizyon, Misyon, Ama¢ ve Hedefler dosyasi ve
belirlenen kararlar incelendi. Vizyon ve Misyon ifadelerinin fakiiltenin kurumsal kimligine
uygun olarak hazirlandig1 goriildii. Fakiiltenin egitim, hizmet sunumu ve bilimsellik basliklar
altinda belirlemis oldugu amagclarin tilke ve diinya standartlarinda oldugu goézlendi.
Belirlenen hedeflerin biiyiik oranda amaglar ile uyumlu oldugu izlendi. Asagidaki maddeler,
belirlenen hedeflere eklenebilir ve hedefler listesini daha zengin hale getirebilir.

A. Mezuniyet Oncesi Tip Egitim Hedefleri baslig altinda

“19. Ulusal Cekirdek Egitim Programi’na uygun egitim alip, programda belirtilen

yeterliliklere sahip bilgi, beceri ve donanima sahiptir.”

B. Saglik Hizmeti Uretim Hedefleri baslig1 altinda Kurumsal Hedeflerimiz i¢in

“- Giiglt, bilgili, donanimli ve sinerjik yapida hizmet iireten bir ekip ile egitim kalitesini

yiikseltmenin yani sira saglik hizmeti sunum kalitesini de en iist seviyede tutmak,



- Kiiciik yas hasta grubu ve diger dezavantajli hasta gruplar1 i¢in fiziksel ve sosyal
ortam alanlarini saglamak”

C. Bilimsel Arastirma Hedefleri baslig1 altinda

“- Tip Fakiiltesi 6gretim iiyeleri i¢in ¢esitli kamu kurum ve kuruluglari tarafindan proje
destegi saglanmasi,

- Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimi tarafindan verilen destek miktarlarinin
artirilmasi ve bagvuru islemlerindeki zorluklarin ve biirokrasinin azaltilmasi,

- Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) basvurularinda yiiksek lisans veya doktora
ogrencileri nezdinde bagvuru kabulii uygulamasinin kaldirilmast,

- Tip Fakiiltesi 6gretim iiyeleri ve dgrencileri icin ¢esitli degisim programlar ile yurt

disindaki esdeger fakiiltelerde egitim imkani saglanmasi1”

BAGLAMIN DEGERLENDIRILMESI

Bu basamagin hedefleri;

Kurumsal baglamin tanimlanmasi

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi (SDUTF) 15 Nisan 1993 tarihinde kurulmustur.
Fakiiltemiz 1993-1994 egitim o&gretim yilinda 6grenci almaya baglamustir. ilk olarak
Siimerbank’tan ve Isparta I Saghik Miidiirliigii’nden devir alman binalarm bir bdliimiinde
hizmet veren Fakiilte, 2002 yilinda Dogu Kampiisiinde yapimi tamamlanan binalarinda
faaliyet vermeye baslamistir. Fakiiltemiz 1993-1994 egitim-0gretim yilinda 37 &grenci ile
egitime baslamistir. 2017-2018 egitim Ogretim yilinda toplam ogrenci sayimiz 1603’e

ulagmustir.

Fakiiltemizde Temel Tip Bilimleri Boliimii, Dahili Tip Bilimleri Boliimii ve Cerrahi Tip
Bilimleri Boliimii olmak iizere 3 boliim vardir. Bu boliimlerden Temel Tip Bilimlerinde 10
ana bilim dali, Dahili Tip Bilimlerinde 21 ana bilim dali, Cerrahi Tip Bilimlerinde 14 ana
bilim dali olmak tizere toplam 45 ana bilim dal1 vardir. Bunlarin altinda 23 bilim dali faaliyet

gostermektedir.

Fakiiltemizde halen 63 profesor, 31 dogent ve 57 yardimci dogent toplamda 151 6gretim

eleman1 gérev yapmaktadir. Fakiiltemizde 24 idari personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemizde toplumun oncelikli saglik sorunlarina yonelik, organ/sistem temelli, mezuniyet
hedeflerine dayali (outcome based) ve yatay ve dikey entegre egitim programi modeli

kullanilmaktadir.



Fakiiltemizde 3 adet (her biri 360 6grenci kapasiteli) amfi, 20 derslik, 18 laboratuvar, 2 adet

toplant1 salonu, 2 adet 6grenci ¢alisma salonu ve 1 adet 6grenci kantini bulunmaktadir.

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesinin Genel Amac ve Hedefleri:

Toplumun saglik sorunlarina hakim ve ¢o6ziimler iretebilen, bilimsel ve teknolojik
gelismeleri takip edebilen, ulusal ve uluslararasi diizeylerde yeterli hekimler yetistirmek,
saglik alanina 6zgiin katkilarda bulunacak arastirmalar1 yapacak altyapir ve donanima sahip
bir tip fakiiltesi olmak, egitsel ve bilimsel siireclerin ayrilmaz bir parcasi olan saglik hizmeti
sunumunda topluma 6rnek olabilecek nitelikli ve rekabet giicii bulunan bir kurulus olmay1
basarmaktir.

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesinin Misyonu;

Evrensel bilim diinyasina katkida bulunabilecek bilgi iiretmek, toplumun saglik
gereksinimlerini karsilayabilecek ve yasam kalitesini yliikseltebilecek diizeyde hekimler
yetistirmektir.

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesinin Vizyonu;

Bilimsel ve teknolojik gelismelere uluslararasi ve ulusal bilim alanlarinda onciiliik eden bir
egitim ve arastirma kurumu olmaktir.

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesinin Egitim Programimmin Amag¢ ve
Hedefleri:

Bilimsel ve toplumsal gereksinimler ile hekimlik uygulamalarini biitiinlestirip toplumun
saglik sorunlarina nitelikli koruyucu ve tedavi edici saglik hizmeti ile cevap verebilecek bilgi,
beceri ve tutuma sahip, siirekli tip egitimi becerisi kazanmig, tip bilimine katkida
bulunabilecek yeterlik ve yetkinlikte, etik degerlere bagli ve insan haklarina saygili hekimler
yetistirmektir.

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi Mezunundan Beklenen 7 Temel Rol

Hekimlik Alaninda Uzman

Saglik Savunucusu

Analitik ve Bilimsel Dusuinen

iletisimci

Yasam Boyu Ogrenen

Yonetici / Lider

Mesleki Etik ve profesyonel ilkeleri benimseyen, mesleklerarasi igbirligi
kurabilen

Bu 7 temel rol “SDUTF Yetkinlikler Giilii” olarak sembolize edildi.



GIRDININ DEGERLENDIRILMESI

Girdinin Degerlendirilmesi

Hedefler

SDUTF’iin kapasitesi (6grenci egitici sayisi, derslikler, laboratuvarlar, egitsel olanaklar,

sosyal olanaklar...), mevcut program stratejileri, alternatif program stratejileri, stratejilerin

uygulanmasi icin plan biitge tasarimi vb.

Yontem

Eldeki ara¢ ve insan kaynaklarinin, uygulanabilirlik ve ekonomiklik i¢in egitim tasarimina

uygunlugunun degerlendirilmesi (mevcut kaynaklarin literatiirdeki diger programlar ile

kiyaslanmasi) siirece ait tasarimlarin listelenmesi ve ¢oziimlenmesi,

Ogrenci Basarilar

Donem-1
Test Ad1 Madde Giigliik Endeksi MaddeE?])églis?diCilik Not Ortalamasi
D1K1 0,70 0,29 63
D1K2 0,70 0,30 61
D1K3 0,61 0,31 47
D1K4 0,70 0,28 62
Final 0,68 0,28 64
Do6nem-2
Test Ad1 Madde Giigliik Endeksi i mitile £yt Ui Not Ortalamasi

Endeksi




D2K1 0,60 0,36 48
D2K2 0,61 0,32 44
D2K3 0,57 0,35 45
D2K4 0,60 0,33 50
D2K5 0,56 0,31 43
Final 0,58 0,33 52
Do6nem-3
Test Adi Madde Giicliik Endeksi MaddeEAnﬂ‘gﬁs];:did“k Not Ortalamast
D3K1 0,61 0,35 58
D3K2 0,62 0,37 55
D3K3 0,66 0,37 57
D3K4 0,59 0,36 50
D3K5 0,72 0,30 66
D3K6 0,61 0,20 61
Final 0,64 0,27 62

Donem-4

Donem-4, klinik yillarin baslangicidir. Preklinik donemden gelen 6grencilerde biraz kaygi ve
heyecan gozlenmektedir. Bu durum 06zellikle giiz yariyilinda not ortalamalarinin diisiik
olmasina neden olmakta, ancak tecriibe edinmeye basladik¢a basarinin arttig
gdzlenmektedir. Kardiyoloji, Kadin Hastaliklar1 ve I¢ Hastaliklar1 stajlarina ait notlar diisiik
bulunmustur. Bu donemde staj sayisi ileriki yillara gore daha az olup toplam 8 tanedir. Not

ortalamalar1 asagidaki tabloda sunulmustur.

Cocuk Cerrahi ABD 87,00
Cocuk Hastaliklar1 ABD 74,00
Genel Cerrahi ABD 80,00
I¢ Hastaliklart ABD 75,00
Kalp ve Damar Cerrahisi ABD 87,00
Kardiyoloji ABD 74,00




Plastik Cerrahi ABD 70,00

Test Ad1 Madde Giigliik Endeksi MaddeEAn{i‘:li Sli':did“k Not Ortalamast
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ABD

D4T1 0,58 0,25 59

D4T2 0,63 0,25 63

D4T3 0,62 0,27 64

D4T4 0,65 0,22 67

D4T5 0,62 0,27 64

Donem-5

Donem-5’¢e ait stajlarda basari ortalamasinin genel olarak yiiksek oldugu izlendi. KBB ve
Niikleer Tip Anabilim Dallarina ait notlarin diger boliimlere gore daha diisiik oldugu, Beyin
Cerrahi, Tibbi Farmakoloji ve Radyoloji boéliimlerine ait not ortalamalarinin daha yiiksek

oldugu gozlendi. Tiim stajlara ait basar1 ortalamalar1 agagidaki tabloda sunuldu.

Acil Tip ABD 81,23
Anestezi ve Reanimasyon ABD 84,52
Beyin Cerrahi ABD 88,45
Deri ve Zithrevi Hastaliklar ABD 85,63
Enfeksiyon Hastaliklart ABD 88,00
FTR ABD 76,52
Gogiis Hastaliklart ABD 80,64
GOz Hastaliklar1 ABD 79,65
KBB ABD 77,81
Noroloji ABD 79,84
Ortopedi ve Travmatoloji ABD 86,42
Psikiyatri ABD 81,29
Radyoloji ABD 89,67




Tibbi Farmakoloji ABD 88,52

Uroloji ABD 80,63
Test Adi Madde Giigliik Endeksi MaddeE%'erlisli':dici“k Not Ortalamast
Niikleer Tip ABD
D5G1 0,78 0,21 78
D4G2 0,67 0,31 69
D5G3 0,77 0,21 79
D5G4 0,80 0,16 80
D5G5 0,86 0,17 87
D5G6 0,74 0,15 75
D5G7 0,62 0,26 64
D5G8 0,79 0,19 80

Donem-6

Donem-6 6grencilerinin stajlarda diger donemlere gore daha basarili bir egitim siireci
izledikleri anlagildi. Genel olarak tiim not ortalamalarinin oldukca ytliksek oldugu, yalnizca
cocuk hastaliklar1 ve kardiyoloji boliimlerine ait notlarda ortalamanin diisiik oldugu gozlendi.

Tiim stajlara ait not ortalamalar1 asagidaki tabloda sunuldu.

Acil Tip ABD 100,00
Anestezi ve Reanimasyon ABD 100,00
Cocuk Hastaliklar1 ABD 81,00
Deri ve Zithrevi Hastaliklar ABD 94,00
Enfeksiyon Hastaliklar1t ABD 89,00
FTR ABD 99,00
Genel Cerrahi ABD 93,00
Gogiis Cerrahisi ABD 99,00
Gogiis Hastaliklart ABD 95,00
I¢ Hastaliklart ABD 90,00
Kadmn Hastaliklar1t ABD 96,00




Kardiyoloji ABD 89,00
Halk Sagligt ABD 94,00
KBB ABD 96,00
Noroloji ABD 91,00
Pediyatrik Cerrahi ABD 98,00
Plastik Cerrahi ABD 92,00
Psikiyatri ABD 93,00
Uroloji ABD 98,00

SURECIN DEGERLENDIRILMES]

Siirecin Degerlendirilmesi

Hedefler

Programin planlanmis etkinlikler ve gergeklesen etkinlikler arasindaki uyumun
degerlendirilmesi.

Programin basartya ulasmasinin oniindeki engellerin diizeltilmeye ihtiya¢ duyulan alanlarin
verimli uygulama kosullariin incelenmesi

Yontem
Program siirecine iliskin verilerin elde edilmesi (kurul/komisyon tutanaklari, 6grencilerin

ders, staj ve laboratuvar devam durumlari, laboratuvar demirbas ve sarf malzeme durumlari
tilketim miktarlari, teknik ekipmanin kontrol ve bakim durumlari vb), program degerlendirme
kurulu tarafindan degerlendirilmesi ve raporlanmasi

Siirecteki degisime iliskin karar verme
Siirecin aksamasina neden olan etkenlerin belirlenmesi ve diizeltilmesi i¢in planlama

yapilmas.

Vizyon, misyon, Amag¢ ve Hedeflerin Degerlendirilmesi



Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi Vizyon, Misyon, Amag ve Hedefler dosyasi ve
belirlenen kararlar incelendi. Vizyon ve Misyon ifadelerinin fakiiltenin kurumsal kimligine
uygun olarak hazirlandig: goriildii. Fakiiltenin egitim, hizmet sunumu ve bilimsellik bagliklar
altinda belirlemis oldugu amagclarin {ilke ve diinya standartlarinda oldugu gozlendi. belirlenen

hedeflerin biiyiik oranda amaglar ile uyumlu oldugu izlendi.

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurulu Degerlendirilmesi

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurulu 03/082016 tarihinde kurulmustur ve 32 iiye mevcuttur.
Her aym ilk sali giinii toplant1 planlanmistir. Her ay kurul toplantis1 yapilmistir. Toplanti
katilimlar1 14-22 {iye araligindadir.

Toplant1 konular1 ve kararlar kurul gérevleri ile bagdasmaktadir.

Toplant1 kararlarmin yiliksek oranda uygulanabilir oldugu ve uygulandigi goriilmistiir.
(%77,8 karar uygulanmis; %8,9 karar kismen uygulanmis ve %13,3 uygulanmamis.
Uygulanmamis olan 6 karardan 4’iiniin gerekli degerlendirme yapildiktan sonra uygun
goriilmedigi i¢cin uygulanmadigi 6grenildi.)

Toplant1 kararlarimin uygulanmasinda goriilen bir problem; bazi kararlarin ilgili boliime
iletilmemesi seklinde tespit edilmistir. Eger toplantida; karar ile ilgili Anabilim Dalina ait bir
ogretim tiiyesi mevcut degilse; ilgili anabilim dali 6gretim iiyelerinin karardan haberi

olamayabilir.

Mesleksel ve Iletisim Becerileri Kurulunun Degerlendirilmesi

Laboratuvarlarda ihtiya¢ olarak belirlenen maketlerin bir kismi teslim alinmig ancak halen
eksiklerin olduk¢a fazla oldugu 6grenildi.

Mesleki beceri laboratuvarlarinin fiziksel sartlarinin diizenlenmesi maddesi igeriginde var
olan 4 kiiclik laboratuvar birlestirilerek 2 biiyiik laboratuvar olusturulmus ve bu degisim
kolaylastirict olmus. Ancak klima ve barkovizyon ve bilgisayar ihtiyact mevcut.

Hocalarin derslere diizenli katiliminin saglanmasi konusunda dénem 1 ve donem 2
derslerinde kurul tarafindan gorevlendirilen hocalarin bilgi vermeksizin aralarinda degisim
yaptig1 ve bliyiikk oranda ayni hocalarin dersleri tamamladiginin saptandigi bilgisi alindi.
Derslere diizenli girmeyen hocalarin gorevlendirmelerinin iptal edildigi 6grenildi.

Doénem 3 dersleri i¢in ise klinik bilimlerden her birinden 4 hocanin gorevlendirilmesi

yoniinde tavsiye bildirilmis ancak bunun saglanamadigi 6grenildi.



Mesleki beceri derslerinde her 6grencinin mutlaka uygulama yapabilmesi agisindan maket ve

materyal sikintis1 nedeni ile bazi uygulamalarin her 6grenciye yaptirilabildigi ancak bazi

.....

Egitim Programini1 Degerlendirme Kurulunun Degerlendirilmesi
Katilimcilar yeterli sayida

Alinan kararlar faydali ve tutarli

Alinan kararlarin tamamina yakina uygulanmig denilebilir.

Ders kurul basliklari;

1. Kurul, “Kas, Iskelet, Periferik Sinir Sistemi”,

2. Kurul, “Solunum, Dolasim, Hematopoetik, Lenfoid Sistem”;

3. Kurul, “Sindirim Sistemi, Metabolizma”;

4. Kurul, Bosaltim, Ureme, Endokrin Sistem”;

5. Kurul, “Merkezi Sinir Sistemi, Duyu organlart” olarak degistirildi.

Kurul bagliklari, teorik ve pratik ders saatleri, teorik ve pratik ders basliklari, teorik ve pratik

ders basliklarinin kurul basliklarina uygunlugu ve derslerin anlatilma siralari UCEP

uygunlugu ve entegrasyon agisindan tekrar degerlendirilip revize edildi. Ders bagliklar1 daha
anlasilir ve daha spesifik hale getirildi.
Anatomi; Teorik ders saati, 136 saatten 138 saate ¢ikarildi.
Pratik ders saati, 60(x2) saatten 62(x2) saate ¢ikarildi.

Histoloji ve Embriyoloji;Teorik ders saati, 80 saatten, 75 saate diistiriildii.

Pratik ders saati 50(x2) saatten, 44(x2) saate diisiiriildi.

Fizyoloji; Teorik ders saati, 140 saatten 132 saate diisiiriildii.

Pratik ders saati, 30(x2) saatten 34(x2) saate ¢ikarildi.
T. Biyokimya; Teorik ders saati, 63 saatten 53 saate diistiriildii.

8(x2) saatlik pratik derslerin tamami kaldirildi.
Biyofizik; Teorik ders saati, 49 saatten 35 saate diistiriildii. 12 saatlik teorik ders
Donem 1° den aktarildi.

Pratik ders saati 8(x2) saatten, 10(x2) saate ¢ikarildi.

T. Mikrobiyoloji; Teorik ders saati, 70 saat degismedi.

Pratik ders saati 15(x4) saatten, 14(x4) saate diisiiriildii.
T. Deontoloji; 16 saatlik Teorik dersin tamami 3. Kurulda iken; Ders saati
degismemekle birlikte 5 kurula dagitildi.

Mesleki Beceri uygulama; Pratik Ders saati, 28(x2) saatten 12(x4) saate distirtldii.




Ozel Calisma Modiilii; Her bir donem icin ders saati 14 hafta icin 28 saat olarak

belirlenmistir.

Topluma Dayal1 Tip Egitim Kurulunun Degerlendirilmesi
Degerlendirme: Kurul 3 ayda bir diizenli olarak toplanmis. Alinan Kkararlarla ilgili

uygulamalar plan dahilinde yapiliyor.

Olgme Degerlendirme Kurulu Degerlendirilmesi
DEGERLENDIRME

- Olgme Degerlendirme Kurulu baskan ve ¢alisma esaslar1 belirlendikten sonra diizenli
olarak aylik toplantilar yapilmistir. Fakiilte 6grenci temsilcisi kurula iiye olarak dahil
edilmistir.

- Tip egitimi i¢in 68rencilerle ders programu ile ilgili isteklerine yonelik anket yapilmis
ve bu anketler de degerlendirilerek, yapilandirilmis ve yazili hale getirilmis bir egitim
programi olusturulmustur.

- Sinav sorulariin kimler tarafindan hazirlanacagi, soru bankasi sistemi, sorularin ne
zaman sisteme girilecegi, soru diizenleme ve basimi i¢in gerekli ortamin tahsis edilmesi
gibi esaslar belirlenmistir. Kurul smavlar1 sirasinda 6grencilerin oturma diizeni, soru
zarflarinin dagitilma ve toplanma kriterleri belirlenmistir. Kurul sinavlari, baraj sistemi,
E-sinav ve final sinavi ve final gegcme notu belirlenmis. Siav sonrasinda 6grencilerden
geri bildirim alinmistir. Sinav sorusuna itiraz i¢in standart formlar hazirlanmis ve itirazlar
daha bu formlarin doldurulmasi ile kabul edilmistir. Soru analiz esaslar1 ¢ercevesinde
iptal edilen soru puaninin kalan sorulara dagitilmasi kararlagtirilmistir. Sorular sinav
sonras1 grencilere verilmeyip, imha komitesi tarafindan imha edilmektedir.

- Tip fakiiltesi mezunlarindan geri bildirim alinmasina yonelik uygulama karai alinmig
olup, ilk olarak 2017-2018 mezunlarina uygulanacaktir.

- Danmigmanlik sistemi gilincellenmis olup, danismanlik yoOnergesi danismanlara
gonderilmisti. SDU Tip Fakiiltesi web sitesi Ogrenci linki egitim rehberi
kismindadanigman 6giiretim iiyesi bilgi formu bulunmaktadir. Ancak danigmanlik sistemi

heniiz etkin olarak yiiriitiilmemektedir.



Egitim Becerileri Kurulu Degerlendirilmesi
Egitim Becerileri Kurulu yilda en az bir kez Egitim Becerileri Kursu diizenlemektedir.

Ogretim iiyelerinin talep ve geri bildirimlerini degerlendirmektedir

Kurul her yariyil en az bir kez toplanmaktadir.

15.02.2017-18.02.2017 ve 10.04.2018-13.04.2018 tarihlerinde olmak {iizere iki defa diger
iniversitelerden de katilan Ogretim iiyeleri ile birlikte Egitim Becerileri kurslari
gerceklestirilmistir.

Egitim Oncesi ve sonrasi geri bildirimler alinarak degerlendirmeler yapilmakta ve egitim
programi gelistirmeleri saglanmaktadir. Katilimeilarin  kurs boyunca aktif katilimi

saglanmaktadir. Kurs sonunda grup sunumlari yapilmakta ve geri bildirimler verilmektedir.

Ozel Calisma Modiilii Degerlendirilmesi
Ozel Calisma Modiilii Kurulu kuruldugu tarihten itibaren etkin bir bicimde ¢alismis ve

caligma esaslarinda gegen maddeleri ¢ok biiyiik 6lciide gerceklestirmistir.

Ogrencilere etkili rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmesi.
Akademik personelin egitici gelisimi programlarina katilmasz.

Sektor temsilcileri ile dgrencilerin iletisimini saglayabilecek ortamlar olusturmak

URUNUN DEGERLENDIRILMESI

Uriiniin Degerlendirilmesi

Hedefler

Programda hedeflenen ciktilar ile siire¢ sonunda elde edilen ciktilarin karsilagtirilmasi deger

V€ yararimin yorumlanma51

Yontem
Mezun goriisleri

PROGRAM IYILESTIRME CALISMALARI
ONERILER

Program iyilestirme ¢aligmalar1 Gnerileri tablolarda belirtilmistir.



